RAMCOVY PROGRAM
PRO PODPORU TECHNOLOGICKYCH CENTER
A CENTER STRATEGICKYCH SLUZEB

Usneseni vlady €. 1238 ze dne 10. prosince 2003 (uc€innost

Ramcového programu od 17. unora 2004)



Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1.1 Ramcovy program pro podporu vzniku a rozSifeni technologickych center a center
strategickych sluzeb (dale jen ,Program“)’ vymezuje druhy poskytované podpory,
podminky pro poskytovani podpory, postup pfi jejim poskytovani a vykon statni spravy
s tim souvisejici.

1.2 Ugelem Programu je podpora hospodaiského rozvoje Ceské republiky formou
podpory projektl do progresivnich technologii a aktivit s vysokou pfidanou hodnotou
avelkym  exportnim  potencidlem, vedoucich ke zvySeni  mezinarodni
konkurenceschopnosti Ceské republiky v oblasti inovaci, informaénich technologii
a strategickych sluzeb, a podpora vytvareni novych pracovnich pfilezitosti v téchto
oblastech pro vysoce kvalifikované pracovniky.

1.3 Program se nevztahuje na podporu zachrany a restrukturalizaci podniki
v obtizich™.

Clanek 2
Zakladni pojmy
2.1 Navrhovatelem Programu je Ministerstvo priimyslu a obchodu CR.

2.2  Poskytovateli podpory jsou Ministerstvo prumyslu a obchodu CR (dale jen
,MPQO") a Ministerstvo prace a socialnich véci CR (dale jen ,MPSV*).

2.3 UrCenou organizaci se pro ucely tohoto Programu rozumi Agentura pro
podporu podnikani a investic - Czechlnvest, jakozZto pfispévkova organizace MPO.

2.4  Pfipominkovymi misty jsou MPO, MPSV, Ministerstvo financi (dale jen ,MF*),
Ministerstvo pro mistni rozvoj (dale jen ,MMR"), Ministerstvo Zivotniho prostfedi (dale
jen  ,MZP), Ministerstvo  8kolstvi, mladeze at&lovychovy (dale jen
MSMT), Ministerstvo informatiky (dale jen ,MI*), Hospodafska komora (dale jen ,HK")
a Svaz primyslu a dopravy (dale jen ,SPD").

2.5 Technologickymi centry se rozumi centra zaméfena na vyvoj a inovace high-tech
vyrobk(l a technologii?, véetné vyvoje specifického software a aplikaci, které jsou
soucasti téchto vyrobkl a technologii, zabyvajici se pravidelnymi zménami produkt,
produkénich fad, vyrobnich procesul, technologii, existujicich vyvojovych sluzeb
a dalSich rozpracovanych operaci, pokud takové zmény pfedstavuji jejich vylepSeni,
a existuje predpoklad, Ze budou preneseny a pouzity ve vyrobé .

2.6  Strategickymi sluzbami se rozumi vybrané aktivity spoleCnosti vyznacujici se
uzkou navaznosti na informacéni technologie a vyraznym mezinarodnim zaméfenim,
zejména pak centra zakaznické podpory’, centra sdilenych sluzeb* véetné
regionalnich ustfedi nadnarodnich spoleénosti, centra pro vyvoj softwaru, expertni
afeSitelskd centra pro informaéni a telekomunikaéni technologie® a high-tech
opravarenska centra®.

Za strategické sluzby se nepovazuji zejména sluzby cestovniho ruchu, sluzby
rekreacni, kulturni a sportovni, dale sluzby zdravotni a ostatni socialni sluzby, sluzby
dopravni a pfepravni, distribucni a logistické, postovni, kuryrni, konzultani



a poradenské sluzby, bankovni, realitni a leasingové sluzby, telekomunikaéni sluzby
(pfenos hlasu, dat, obrazu), sluzby datovych (kolokacnich) center’, dale sluzby
audiovizualni a sluzby spojené s ochranou zivotniho prostredi.

2.7 Projektem se rozumi projekt vzniku Ci rozSifeni technologického centra nebo
projekt vzniku C&i rozSifeni centra strategickych sluzeb, ktery je zaméfen na
podnikatelskou &innost uvedenou v Rozhodnuti o podpore projektu .

2.8 Zadatelem se rozumi domaci nebo zahrani¢ni pravnicka nebo fyzicka osoba
(osoby), hodlajici na Gzemi Ceské republiky realizovat Projekt, pro ktery Zzada
poskytnuti podpory dle tohoto Programu.

2.9 Pfijemcem se rozumi:

2.9.1 pravnicka osoba se sidlem na tuzemi Ceské republiky nebo organizaéni
slozka zahraniéni osoby umisténa na uzemi Ceské republiky, kterd musi
vzniknout v souladu s platnymi pravnimi predpisy® nejpozdé&ji do vydani
Rozhodnuti o podpofe projektu a bude realizovat Projekt na Gzemi Ceské
republiky. Pravnicka osoba musi byt minimalné z 90% vlastnéna Zadatelem
nebo dcefinou spolecnosti ve 100% vlastnictvi Zadatele. Tyto poZadavky,
tykajici se vlastnické struktury Pfijemce a Zadatele, plati nejméné pro obdobi
mezi Rozhodnym dnem adnem vydani Rozhodnuti o podpofe projektu.
V piipadg, Ze Zadost o poskytnuti podpory piedklada vice pravnickych osob,
musi tyto osoby dohromady vlastnit 100% zakladniho kapitalu PFijemce.

2.9.2 pravnicka osoba se sidlem na Gzemi Ceské republiky nebo organizaéni
slozka zahrani¢ni osoby umist&na na tzemi Ceské republiky, ktera jiz na Gzemi
Ceské republiky vyviji podnikatelské aktivity a ktera bude realizovat Projekt na
uzemi Ceské republiky na rozsifeni své ginnosti.

210 Novymi zaméstnanci se vtomto Programu rozumi fyzické osoby
zaméstnané Pfijemcem® na dobu neurgitou na nové vytvorenych pracovnich mistech
v souvislosti s Projektem, a to v pfepoctu na plny pracovni Uvazek®.

2.11 Rozhodnym dnem se v tomto Programu rozumi den registrace Zadatele uvedeny
v registracnim listu Projektu vydaném UrCenou organizaci.

2.12 \Vyhledem Ccerpani dotace na podnikatelskou cinnost se rozumi dokument
pfedkladany kazdoro¢né Pfijemcem ve lhaté dle ¢l. 8.11 Programu.

2.13 Vyhledem tvorby novych pracovnich mist se vtomto Programu rozumi
dokument predkladany kazdoro¢né Pfijemcem ve lhaté dle ¢l. 8.11 Programu.

Clanek 3

Verejna podpora

3.1 Dle tohoto programu se poskytuje dotace® na podnikatelskou ¢innost® a dotace®

na Skoleni a rekvalifikaci®, jeZ jsou jednou z forem vefejné podpory. Vefejna podpora
dle tohoto Programu je poskytovana v souladu s prislusnymi predpisy Evropské unie®.

3.2 Dotace budou Prfijemci poskytovany na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

3.2.1 Dotaci na podnikatelskou €innost poskytuje MPO na zakladé Rozhodnuti
o poskytnuti dotace na podnikatelskou €innost.

3.2.2 Dotaci na Skoleni a rekvalifikaci poskytuje MPSV na zakladé Rozhodnuti
o poskytnuti dotace na Skoleni a rekvalifikaci.



Maximalni mira verejné podpory
3.3 Maximalni mirou vefejné podpory se rozumi:

3.3.1 vpfipadé dotace na podnikatelskou c¢innost podil vefejné podpory
poskytnuté formou dotace na podnikatelskou €innost na skute¢né vynalozenych
uznatelnych nakladech dle ¢l. 3.6.1 nebo ¢l. 3.6.2 Programu, vyjadreny
v procentech a stanoveny pro jednotlivé regiony NUTS Il Ceské republiky (viz
Priloha 2a).

3.3.2 v pfipadé dotace na Skoleni a rekvalifikaci podil vefejné podpory
poskytnuté formou dotace na Skoleni a rekvalifikaci na skute¢né vynalozenych
uznatelnych nakladech na $koleni a rekvalifikaci dle ¢l. 3.8 Programu,
vyjadfeny v procentech a stanoveny pro jednotlivé regiony NUTS Il Ceské
republiky (viz Pfiloha 2b).

3.4 Kritéria pro pInéni notifikacni povinnosti® Poskytovatelem podpory ve vztahu
k navrhované vefejné podpore, jejiz vyse podléha schvaleni Komisi®, jsou uvedena
v Pfiloze 2a (dotace na podnikatelskou Cinnost) a v Pfiloze 2b (dotace na Skoleni
a rekvalifikaci).

Maximalni hodnota verejné podpory
3.5 Maximalni hodnotou verejné podpory se v Programu rozumi:

3.5.1 vpfipadé dotace na podnikatelskou ¢innost hodnota vefejné podpory
vypocCtena ze skute€né vynalozenych uznatelnych nakladd dle ¢&l. 3.6
Programu, v zavislosti na maximalni mife vefejné podpory stanovené pro
dany Projekt v Rozhodnuti o podpore Projektu,

3.5.2 v pfipadé dotace na Skoleni a rekvalifikaci hodnota vefejné podpory
vypocétena ze skute€¢né vynalozenych uznatelnych nakladd dle ¢&l. 3.8
Programu, v zavislosti na maximalni mife vefejné podpory stanovené
v Rozhodnuti o podpore Projektu.

Uznatelné naklady
3.6 V pfipadé verfejné podpory poskytnuté formou dotace na podnikatelskou ¢innost
jsou zakladem pro vypocet vySe vefejné podpory uznatelné naklady, které mohou byt
tvofeny:

3.6.1 Pofizovaci cenou specifikovaného dlouhodobého hmotného
majetku, specifikovaného dlouhodobého nehmotného majetku, ngjemnym
specifikovaného dlouhodobého hmotného majetku najatého formou finanéniho
leasingu’® a kupni cenou predmétu finanéniho leasingu pfi jeho nasledném
odkupu a technickym zhodnocenim specifikovaného dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku, a to po€inaje Rozhodnym dnem a konce ve lhuté péti
kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém bylo doru¢eno Rozhodnuti
0 podpofe projektu Pfijemci.

Specifikovanym dlouhodobym hmotnym majetkem (standardnim zakladem) se
rozumi pozemky, budovy a zafizeni'".

Prijemce bude u zafizeni zatfidénych do kapitol 84, 85 a 90 celniho sazebniku
jeho prvnim uzivatelem''? na izemi Ceské republiky.



Specifikovanym dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi licence a know-
how (viz Pfiloha 3a). Specifikovany dlouhodoby nehmotny majetek Ize do
zakladu pro vypocet vefejné podpory zahrnout az do vysSe 25 % standardniho
zakladu, a to pouze za podminek, ze tento nehmotny majetek bude Pfijemcem
podpory zakoupen od tfetich subjekti za trznich podminek, bude zahrnut do
aktiv Pfijemce podpory, bude odpisovan a bude vyuzivan vyhradné Pfijemcem.

Zaplacené najemné specifikovaného dlouhodobého hmotného majetku
najatého formou finanéniho leasingu a kupni cenu pfi nasledném odkupu tohoto
majetku PFijemcem lze do zakladu pro vypocet vefejné podpory zahrnout,
pokud k odkupu dojde ve Ihité péti kalendarnich let nasledujicich po roce, ve
kterém bylo doru¢eno Rozhodnuti o podpore projektu PFijemci, a to v okamziku
zauctovani predmétu financniho leasingu do majetku Pfijemce a ve vysi, ktera
neprekroCi pofizovaci cenu predmétu financniho leasingu (u leasingové
spole€nosti) stanovenou v leasingové smlouvé. Do zakladu pro vypocet verejné
podpory u specifikovaného dlouhodobého hmotného majetku pofizeného
formou finan€niho leasingu pfitom nelze zapocitat zisk leasingové spolecnosti
(ti. zejména uaroky), sluzby, pojisténi, opravy a dalSi bézné naklady souvisejici
s pronajmem majetku formou finan¢niho leasingu.

Technické zhodnoceni specifikovaného dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku lze zahrnout do zakladu pro vypocet vefejné podpory
v pfipadé, Ze se jedna o majetek ve vlastnictvi Pfijemce nebo majetek najaty,
a to za predpokladu, Ze technické zhodnoceni je hrazeno najemcem a ten je
opravnén jej odpisovat na zakladé pisemné smlouvy dle zvlastniho pravniho
predpisu’?.

3.6.2 nebo soucinem ukazatele A a ukazatele B, pficemz

ukazatelem A se rozumi objem hrubych mezd novych zaméstnancu’ PFijemce
v€etné povinnych odvodl Pfijemce na vSeobecné zdravotni pojisténi, socialni
zabezpeCeni a statni politiku zameéstnanosti, pFfepoctenych aritmetickym
primérem na jednoho zaméstnance za obdobi dvou po sobé nasledujicich
kalendarnich let spadajicich do obdobi pocCinaje Rozhodnym dnem a konce ve
lhaté tfi kalendafnich let nasledujicich po roce, ve kterém bylo Pfijemci
doruceno Rozhodnuti o podpofe projektu,

ukazatelem B se rozumi pocet Pfijemcem nové vytvofenych pracovnich mist
souvisejicich s Projektem pocinaje Rozhodnym dnem a konce ve I|huté tFi
kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém bylo doru¢eno Rozhodnuti
o podpofre projektu Pfijemci.

3.7 Zadatel si v Zadosti o poskytnuti podpory zvoli jeden ze zplsobd stanoveni
zakladu pro vypocet vySe vefejné podpory formou dotace na podnikatelskou Cinnost
v prislusnych kalendafnich letech, ktery bude pro celé obdobi &erpani dotace
nemenny.

3.8 V pfipadé verfejné podpory poskytnuté formou dotace na Skoleni a rekvalifikaci
jsou zakladem pro vypocCet vySe vefejné podpory uznatelné naklady na Skoleni
a rekvalifikaci, které mohou byt tvofeny:

3.8.1 sluzbami prokazatelné& souvisejicimi s realizaci $koleni a rekvalifikace';
3.8.2 spotfebou materialu, zbozi, energii a ostatnich neskladovatelnych
dodavek prokazatelné spotfebovanych na realizaci Skoleni a rekvalifikace;



3.8.3 cestovnym Skolenych a rekvalifikovanych zaméstnancl i zaméstnancu
Skoleni a rekvalifikaci zajistujicich;
3.8.4 osobnimi naklady'® zaméstnanc( zajistujicich $koleni a rekvalifikaci;

3.8.5 ucCetnimi odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
v rozsahu, v jakém je vyuzivan prokazatelné pro ucely Skoleni a rekvalifikace;

3.8.6. osobnimi naklady'® $kolenych a rekvalifikovanych zaméstnancli za
Casové obdobi, kdy se prokazatelné aktivné ucastni procesu Skoleni
a rekvalifikace, ato ve vySi maximalné odpovidajici souhrnnému objemu
poloZek 3.8.1 az 3.8.5"".

Do zakladu pro vypocCet vefejné podpory lze zahrnout uznatelné naklady dle ¢l. 3.8
Programu vynalozené pocinaje Rozhodnym dnem a konce ve Ih(té tfi kalendarnich let
nasledujicich po roce, ve kterém bylo doruCeno Rozhodnuti o podpofe projektu
Pfijemci. V pfipadé, Ze Pfijemce vytvofi v obdobi péti kalendarnich let nasledujicich
po roce, ve kterem mu bylo doru¢eno Rozhodnuti o podpofe projektu vice nez 100
novych pracovnich mist, Ize do zakladu pro vypocet vefejné podpory zahrnout
uznatelné naklady dle ¢l. 3.8 Programu vynalozené pocinaje Rozhodnym dnem
a konée ve Ih(té péti kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém mu bylo
doru¢eno Rozhodnuti o podpofe projektu.

3.9 Pokud jsou ve vztahu k uznatelnym nakladim uvedenym v ¢&l. 3.6 resp. 3.8
Programu poskytnuty dalSi formy vefejné podpory na zakladé jinych programi
podpory nebo z narodnich, regionalnich ¢i mistnich zdroji nebo ze zdroju EU, nesmi
v8echny tyto vefejné podpory, vCetné vefejné podpory poskytnuté na zakladé
Programu, pfekro€it maximalni miru vefejné podpory stanovenou dle  ¢l. 3.3.1, resp.
3.3.2 Programu. V pfipadé poruseni této podminky je Pfijemce povinen neprodlené
vratit dle zvlastniho pravniho predpisu® tu &ast vefejné podpory, ktera prevysuje
maximalni miru vefejné podpory dle €l. 3.3.1, resp. ¢l. 3.3.2 Programu.

3.10 Jestlize investice vynalozena na Projekt pfevySuje hodnoty uvedené v €l. 4.2
Programu a souc€asné v jednotlivych letech nedosahuje Ci pfevySuje hodnoty uvedené
v zadosti o poskytnuti podpory, za investici do Projektu se povazuji uznatelné naklady
skutecné vynalozené na Projekt.

V pfipadé, ze PFijemce bude kromé Projektu realizovat i jinou ¢innost, ktera nemulze
byt dle tohoto Programu podpofena, mize byt Podpora poskytnuta pouze ve vztahu
k uznatelnym nakladiim Projektu, ktery splfiuje podminky dle ¢l. 4 Programu.

3.11 Vefejna podpora je neprevoditelna mezi podnikatelskymi subjekty.

Clanek 4
VsSeobecné podminky pro poskytnuti vefejné podpory

Verejnou podporu lze poskytnout, pokud PFijemce prokaze, Zze je schopen splinit
nasledujici podminky:

4.1 Nezahajil prace na Projektu pfed Rozhodnym dnem. PoruSenim této podminky je
pofizovani dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, uhrada najemného
u majetku pofizovaného formou finanéniho leasingu, pofizovani technického
zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku ve vlastnictvi Pfijemce
I majetku najatého, pfiCemz se vzdy jedna o majetek, ktery je soucasti Projektu,
a uzavirani pracovnich smluv s novymi zaméstnanci pfed Rozhodnym dnem.
Porusenim této povinnosti véak neni napt. vstupovani do smluvnich vztah('®, zahajeni
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stavebniho Fizeni'® nebo zaméstnani odpovédného zastupce ve smyslu zvlastniho
pravniho predpisu?

4.2 Provede investici do Projektu v celkové vySi alespon

421 15 mil. K& v pfipadé investice do vybudovani nebo rozSifeni
technologického centra, centra pro vyvoj software, expertniho
a fesSitelského centra a regionalniho ustfedi nadnarodni firmy,

4.2.2 30 mil. K& v pfipadé investice do vybudovani nebo rozSifeni centra
zakaznické podpory, high-tech opravarenského centra a centra
sdilenych sluzeb (kromé regionalnich ustfedi nadnarodnich firem).

Investici do Projektu se rozumi pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku®’, zaplacené najemné dlouhodobého hmotného majetku najatého formou
financniho leasingu a kupni cena pfi nasledném odkupu tohoto majetku a technické
zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku ve vlastnictvi Pfijemce
i majetku najatého, ato za predpokladu, Ze technické zhodnoceni je hrazeno
najemcem a ten je opravnén jej odpisovat na zakladé pisemné smlouvy dle zvlastniho
pravniho predpisu’?

PFi pofizeni dlouhodobého nehmotného majetku od spfiznénych osob? Ize do
minimalni vySe investice zahrnout pofizovaci cenu tohoto majetku ve vySi ceny
stanovené na zakladé nezavislého znaleckého posudku®, jehoZ zpracovani zajisti
Zadatel.

V pfipadé financniho leasingu lze do vySe investice zapodCitat zaplacené najemné
najatého specifikovaného dlouhodobého hmotného majetku a kupni cenu pfi
nasledném odkupu tohoto majetku v pfipadé, Ze kodkupu dojde ve Ihuté ftFi
kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém bylo doruCeno Rozhodnuti
o podpofe projektu PFijemci, a to v okamziku zauctovani pfedmétu finan¢niho leasingu
do majetku Pfijemce a ve vysi, ktera neprekroCi pofizovaci cenu pfedmétu finanéniho
leasingu (u leasingové spoleCnosti) stanovenou v leasingové smlouvé. Do vyse
investice nelze zapoditat zisk leasingové spolecnosti (ij. zejména uroky), sluzby,
pojisténi, opravy a dalSi bézné naklady souvisejici s pronajmem majetku formou
finan¢niho leasingu.

Pfijemce bude u zafizeni zatfidénych do kapitol 84, 85 a 90 celnlho sazebniku, pro
ugely stanoveni minimalni vy$e investice, jeho prvnim uzivatelem'" na Gzemi Ceské
republiky.

4.3 Prijemce bude z vlastniho kapitalu financovat alespon

431 7,5 mil. K¢ vpfipadé investice do vybudovani nebo rozSifeni
technologického centra, centra pro vyvoj software, expertniho a feSitelského
centra a regionalniho ustfedi nadnarodni firmy,

4.3.2 15 mil. K v pfipadé investice do vybudovani nebo rozSifeni centra
zakaznické podpory, high-tech opravarenského centra a centra sdilenych
sluzeb (kromé regionalnich ustfedi nadnarodnich firem).

Za splnéni této podminky se nepovaZzuje vynalozeni prostfedku vytvorfenych ze zisku
dosazeného z realizace Projektu, jeZ je predmétem Zadosti o poskytnuti podpory dle
tohoto Programu. Za splnéni této podminky se vSak automaticky povazuje navyseni
kterékoli slozky vlastniho kapitalu o ¢astku uvedenou v bodé 4.3.1 respektive v bodé
4.3.2. Pokud je Pfijemcem vefejné podpory organizacni slozka zahraniéni osoby, za



vlastni kapital se povazuje vlastni kapital zahraniéni osoby, ktera je zfizovatelem
organizacni slozky umisténé na uzemi CR.

4.4 Vytvofi nova pracovni mista pro minimalné

4.41 15 novych zaméstnancil'® zabyvajicich se odbornou &innosti, ktera je
predmétem podpory dle tohoto Programu, v pfipadé investice do vybudovani
nebo rozSifeni technologického centra, centra pro vyvoj software, expertniho
a fesitelského centra a regionalniho ustfedi nadnarodni firmy,

4.4.2 50 novych zaméstnancu'®, v pfipadé investice do vybudovani nebo
rozSifeni centra zakaznické podpory, high-tech opravarenského centra a centra
sdilenych sluzeb (kromé regionalnich ustfedi nadnarodnich firem).

Pocet nové vytvofenych pracovnich mist je roven:

a) v pfipadé Pfijemce dle ¢l. 2.9.1 Programu prumérnému stavu novych
zameéstnancl zaméstnanych v ramci Projektu za tfi ukonéené kalendarni
mésice po uplynuti Ihaty zavazku dle €l. 4.6 Programu pfepoctenému na plny
pracovni Uvazek®, nebo

b) v pfipadé Pfijemce dle ¢&l. 2.9.2 Programu, rozdilu pridmérného stavu
zaméstnancli vykonavajicich podporovanou éinnost, zaméstnanych Zadatelem
na Uzemi CR za tfi ukon&ené kalendarni mésice po uplynuti Ihaty zavazku dle
¢l. 4.6 Programu, pfepocteného na plny pracovni Uvazek a prumérného stavu
zaméstnancl vykonavajicich &innost, ktera bude vykonavana v ramci
Projektu, zaméstnanych Zadatelem na Uzemi CR za obdobi tfi kalendafnich
mésicl pfedchazejicich kalendafnimu mésici, ve kterém nastal Rozhodny den,
prepod&teného na pIny pracovni Gvazek®.

4.5V pripadé Projektu vybudovani nebo rozSifeni technologického centra, pfedpoklad
realizace vysledku technologického centra ve vyrobé.

4.6 Podminky €l. 4.2 az 4.5 musi byt splnény nejpozdéji ve lhaté tfi kalendarnich let
nasledujicich po roce, ve kterém bylo doruCeno Rozhodnuti o podpofe projektu
PFijemci. Jestlize nastanou okolnosti**, které nemohou byt PFijemcem ovlivnény
a které mu znemoznuji splnit podminky v této lhaté, mize MPO na zadost Prijemce
a po pfedchozim souhlasu MPSV Ihatu pro spinéni podminek prodlouzit nejdéle na
pét kalendarnich let nasledujicich po kalendafnim roce, ve kterém bylo doru¢eno
Rozhodnuti o podpore projektu Prijemci.

4.7 Investice posuzovana pro ucely poskytnuti vefejné podpory musi byt provedena
tak, Zze alesponn 25 % celkové hodnoty podporované investice bude financovano
prostfedky, v nichZ neni obsaZen zadny prvek vefejné podpory?°.

4.8 Pfijemce musi zachovat minimalni vysi investice dle ¢l. 4.2 Programu a minimalni
pocet nové vytvofenych pracovnich mist dle ¢l. 4.4 Programu po dobu nejméné péti
kalendarnich let od konce kalendarniho roku, ve kterém byly poprvé splnény
podminky €l. 4.2 a 4.4 Programu. V pfipadé, Ze Pfijemce Cerpa vefejnou podporu i po
skonCeni tohoto pétiletého obdobi, musi podminku minimalni vySe investice
a minimalniho poc¢tu novych pracovnich mist splfiovat i nadale v kazdém roce, ve
kterém Cerpa verfejnou podporu.

4.9 Pfijemce bude vykonavat podporovanou €innost po celou dobu &erpani vefejné
podpory, nejméné vSak pét kalendarnich let od konce roku, ve kterém Prfijemce splnil




podminky pro poskytnuti podpory dle €l. 4.1 az 4.6 Programu. V pfipadé vypoctu vysSe
vefejné podpory dle ¢l. 3.6.1 musi Pfijemce na konci tohoto obdobi prokazat, ze
hodnota evidovaného specifikovaného dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku v pofizovacich cenach dosahuje nejméné hodnoty uznatelnych nakladu, ze
kterych byla vypoltena a poskytnuta vefejnd podpora formou dotace na
podnikatelskou €innost. V pfipadé vypoctu vySe verejné podpory dle €l. 3.6.2 musi
Pfijemce na konci tohoto obdobi prokazat, ze vytvofil a obsadil takovy pocet nové
vytvofenych pracovnich mist, ktery slouzil jako zaklad pro vypocCet poskytnuté vefejné
podpory formou dotace na podnikatelskou €innost.

4.10 Investicni zamér bude Setrny k Zivotnimu prostredi.

Clanek 5
Verejna podpora formou dotace na podnikatelskou €innost

5.1 V pfislusném kalendafnim roce ma Pfijemce pravo pozadat o dotaci na
podnikatelskou Cinnost, ktera bude poskytnuta na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti
dotace na podnikatelskou &innost?®, nejdéle v8ak po dobu deseti po sobé
bezprostfedné nasledujicich kalendarnich let. Desetileté obdobi je maximalni obdobi,
ve kterém Ize dotaci Cerpat, za pfedpokladu, Zze poskytnuta vefejna podpora formou
dotace na podnikatelskou c¢innost nepfekroCila maximalni miru stanovenou
Rozhodnutim o podpofe projektu a zarovenn maximalni hodnotu stanovenou dle ¢l.
3.5.1 Programu.

Uéelové uréeni dotace na podnikatelskou éinnost

5.2 Dotace na podnikatelskou ¢&innost je ucelové urCena k uhradé nakladd
souvisejicich s podnikatelskou &innosti?” technologického centra nebo centra
strategickych sluZzeb vynaloZenych Pfijemcem v daném kalendarnim roce. Jedna se
konkrétné o uhradu mzdovych nakladu, v€etné povinnych odvodi zaméstnavatele na
vSeobecné zdravotni pojisténi, socialni zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti,
dale k nakupu materialu, zboZzi, energie a ostatnich neskladovatelnych dodavek
a sluzeb koupenych Pfijemcem od podnikatelskych subjektt se sidlem nebo bydlistém
na uzemi Ceské republiky, s vyjimkou nakladi na reprezentaci.

VysSe dotace na podnikatelskou ¢innost

5.3 Maximalni vySe dotace na podnikatelskou Cinnost v pfislusném kalendafnim roce
je v zavislosti na zvoleném zakladu pro vypocet vefejné podpory stanovena:

5.3.1 v pfipadé vypoctu vefejné podpory dle ¢l. 3.6.1, procentni sazbou (viz
Pfiloha 2a) ze souhrnnych uznatelnych nakladu dle ¢&l. 3.6.1 Programu,
skuteéné vynaloZzenych od Rozhodného dne ke dni podani Zadosti o poskytnuti
dotace na podnikatelskou €innost, vici nimz nebyla dosud poskytnuta dotace
nebo vuci nimz dotace poskytnuta byla, ale z divodu jejiho nevyuziti byla
vracena v fadném terminu do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku na
ucet poskytovatele, nebo

5.3.2 v pfipadé vypoctu verejné podpory dle &l. 3.6.2, procentni sazbou (viz
Pfiloha 2a) ze souhrnnych, fadné vykazanych hrubych mezd vyplacenych
novym zameéstnancum vcetné povinnych odvodl Pfijemce na vSeobecné



zdravotni pojisténi, socialni zabezpeleni a statni politiku zaméstnanosti,
skute&né vynalozenych od Rozhodného dne ke dni podani Zadosti o poskytnuti
dotace na podnikatelskou ¢innost, vi¢i nimz nebyla dosud poskytnuta dotace
nebo vuci nimz dotace poskytnuta byla, ale z divodu jejiho nevyuZiti byla
vracena v fadném terminu do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku na
uCet poskytovatele.

5.4 Skute¢né poskytnuté Castky dotace na podnikatelskou Cinnost pak v jednotlivych
letech neprekroCi castku uvedenou v zavazném vyhledu CcZerpani dotace na
podnikatelskou €innost pfedkladaném podle ¢l. 8.11 Programu o vice nez 20%.
V pfipadé, Ze Prfijemce bude v daném kalendafnim roce pozadovat Castku dotace
niz8i nez 80% castky uvedené v zavazném vyhledu, ztraci narok na ¢astku dotace
rovnajici se rozdilu mezi ¢astkou, kterou uved| v zavazném vyhledu, snizenou o 20%,
a pozadovanou Castkou dotace.

Poskytnuti dotace na podnikatelskou ¢innost

5.5 Dotaci na podnikatelskou cinnost Ize poskytnout nejdfive v kalendarfnim roce,
ktery nasleduje po roce, ve kterém nastal Rozhodny den za pfedpokladu, Ze
nejpozd&ji ke dni podani Zadosti o poskytnuti dotace bylo vydano Rozhodnuti
o podpofe projektu. Obdobi dle ¢l. 5.1 Programu, po které je mozno Zadat o dotaci na
podnikatelskou Cinnost, zaCina bézZet nejdfive v kalendarnim roce, ve kterém Prfijemce
poprvé pozada o poskytnuti dotace a nejpozdéji kalendarfnim rokem, ktery nasleduje
po roce, ve kterém uplynuly tfi roky od doruCeni Rozhodnuti o podpofe projektu
PFijemci.

Zvlastni podminka pro poskytnuti dotace na podnikatelskou ¢innost

5.6 Dotaci na podnikatelskou €innost je mozné v pfislusSném kalendafnim roce
poskytnout, pokud v pfedchozim UGéetnim obdobi®® nebyl v(& Pijemci prohlasen
konkurs®.

Uétovani o dotaci a jeji vyporadani
5.7 PFijemce uctuje o zavazku z pfijeti dotace na podnikatelskou ¢innost v souladu
s platnou pravni Upravou postupl uctovani.

5.8 Prijemce provadi finanCni vyporadani dotace na podnikatelskou cinnost za
kalendarni rok, ve kterém mu byla poskytnuta dotace dle ¢l. 5.1 Programu a predklada
jej MPO do 15. unora nasledujiciho kalendainiho roku. Finanénim vypofadanim
dotace® se rozumi prehled o narokovani a pouZiti prostfedk(l a pfipadné vraceni
nepouzitych prostfedk(l (tzn. prevedeni nepouzitych prostfedk(i na u¢et MPO>"). Po
15. Unoru se jedna o neopravnéné zadrzeni penéznich prostiedkl statniho rozpoctu
dle zvlastniho pravniho predpisu®*.

5.9 V pfipadé, Zze MPO nebude mit v daném kalendafnim roce dostatek finanénich
zdroju pro vyplaceni narokovanych dotaci na podnikatelskou ¢innost, plati princip,
podle kterého je upfednostnén ten Pfijemce, ktery o dotaci na podnikatelskou €innost
pozada dfive. Pokud ve stejny den pozada o dotaci vice Pfijemcl a neni mozno véem
vyplatit dotaci v plné vysi, budou disponibilni finanéni prostfedky rozdéleny mezi tyto
Pfijemce pomérnym dilem v zavislosti na vySi poZzadované dotace. V nasledujicim
kalendafnim roce budou upfednostnéni ti PFijemci, jejichz Zadostem o poskytnuti
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dotace na podnikatelskou ¢innost nebylo v minulém kalendafnim roce z duvodu
omezenych finan¢nich zdroju MPO vyhovéno. Pfitom tim neni dotéeno ustanoveni ¢l.
5.3 Programu.

Clanek 6
Verejna podpora formou dotace na Skoleni a rekvalifikaci

6.1 V pfislusném kalendafnim roce ma Pfijemce pravo pozadat o dotaci na Skoleni
a rekvalifikaci novych zaméstnanc(i’® zaméstnanych v ramci Projektu, ktera bude
poskytnuta na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace na Skoleni a rekvalifikaci,
nejdéle vSak po dobu ftfi, resp. péti (dle ¢l. 3.8), po sobé bezprostfedné nasledujicich
kalendarnich let poCinaje kalendarnim rokem nasledujicim po roce, ve kterém bylo
doru¢eno Rozhodnuti o podpore projektu Prijemci.

Uéelové uréeni dotace na $koleni a rekvalifikaci

6.2 Dotace na Skoleni a rekvalifikaci je ucelové uréena k uhradé nakladd Prijemce
(zaméstnavatele) vynalozenych v souvislosti s timto Skolenim a rekvalifikaci (viz ¢l
3.8 Programu).

Vyse dotace na skoleni a rekvalifikaci

6.3 Maximalni vySe dotace na Skoleni a rekvalifikaci v pfisluSném kalendarnim roce je
stanovena procentni sazbou (viz Pfiloha 2b) ze souhrnnych uznatelnych nakladd na
,zvlastni Skoleni a rekvalifikaci“ dle €l. 6.3.1 Programu a procentni sazbou (viz Pfiloha
2b) ze souhrnnych uznatelnych nakladi na ,obecné Skoleni a rekvalifikaci“ dle ¢l.
6.3.2 Programu. Zaroven vySe dotace na Skoleni a rekvalifikaci nesmi v pfisluSném
kalendarnim roce prekrocit ¢astku, ktera je vypoctena souc¢inem 120% poctu novych
pracovnich mist uvedenych v Zadosti o poskytnuti podpory pro prvni rok, resp.
v zavaznych vyhledech tvorby pracovnich mist pro dalSi roky, a ¢astky 100 000 K¢,
resp. 150 000 K¢ v pripadé, ze Prijemce vytvofi v obdobi péti kalendarnich let
nasledujicich po roce, ve kterém mu bylo doru¢eno Rozhodnuti o podpofe projektu
vice nez 100 novych pracovnich mist.

Zaroven je PFijemce povinen v pfislusném roce vytvofit pracovni mista odpovidajici
alesponn 80% poctu predpokladanych pracovnich mist uvedenych pro prvni rok
v Zadosti o poskytnuti podpory a nasledné v jednotlivych zavaznych vyhledech tvorby
pracovnich mist, pfedkladanych dle €l. 8.11 Programu.

(V pfipadé, Ze do zakladu pro vypocet vefejné podpory budou zahrnuty uznatelné
naklady dle ¢l. 3.8 Programu vynalozené od Rozhodného dne ve Ihuaté péti
kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém bylo doru¢eno Rozhodnuti
o podpofe projektu Prfijemci, resp. vySe dotace na Skoleni a rekvalifikaci Cerpané
v pfislusném kalendainim roce je vypoctena soucCinem 120 % poc¢tu novych
pracovnich mist uvedenych v Zadosti o poskytnuti podpory pro prvni rok, resp.
v zavaznych vyhledech tvorby pracovnich mist pro dalSi roky, a ¢astky 150 000 K¢, je
Pfijemce povinen vytvofit nejpozdéji v této Ihaté minimalné 100 novych pracovnich
mist. | pfesto, Zze PFijemce vytvofi 80 % poctu pracovnich mist uvedenych pro prvni
rok v Zadosti o poskytnuti podpory a nasledné v jednotlivych zavaznych vyhledech
tvorby pracovnich mist, pfedkladanych dle ¢l. 8.11 Programu, musi skutecny pocet

11



nové vytvorenych pracovnich mist nejpozdéji v této Ihuté byt roven nebo vyssi nez
100.)

Souhrnnymi uznatelnymi naklady na Skoleni a rekvalifikaci se zde rozumi uznatelné
naklady skute¢né vynaloZzené Pfijemcem od Rozhodného dne, vuci nimZz dosud
nebyla poskytnuta dotace nebo vi¢&i nimz dotace poskytnuta byla, ale z divodu jejiho
nevyuziti nebo z ddvodu poruseni zavazku tvorby alespori 80 % poctu pracovnich
mist, uvedenych pro prvni rok v Zadosti o poskytnuti podpory a nasledné
v jednotlivych zavaznych vyhledech tvorby pracovnich mist, pfedkladanych dle €l. 8.11
Programu, byla vracena do 31.10. daného kalendainiho roku na ucet poskytovatele,
zvy$ené o predpokladané uznatelné naklady vyc&islené Prijemcem v Zadosti
o poskytnuti dotace pro kalendaini rok, ve kterém je tato Zadost podana. Druh $koleni
a rekvalifikace uvede PFijemce v Zadosti o poskytnuti dotace na $koleni a rekvalifikaci.

6.3.1 Zvlastnim sSkolenim a rekvalifikaci se pro ucely tohoto programu rozumi
teoretické a praktické vzd&lavani novych zaméstnanct'™ vedouci k ziskani
znalosti a dovednosti, které jsou vyhradné nebo pfevazné vyuzitelné pro
souc€asné nebo budouci pracovni umisténi zaméstnance u Pfijemce. Vystupni
certifikaty maji vétSinou podnikovou nebo odvétvovou platnost.

6.3.2 Obecnym Skolenim a rekvalifikaci se pro ucely tohoto programu rozumi
teoretické a praktické vzdélavani novych zaméstnancil’® vedouci k ziskani
znalosti a dovednosti, které jsou z velké miry uplatnitelné pfi vykonu prace
i u ostatnich zaméstnavatell a jejichz osvojeni vyrazné pfispiva ke zvySeni
uplatnitelnosti zaméstnancli na trhu prace. Obecné Skoleni se doklada
vystupnimi certifikaty, které mohou vydat pouze akreditovana zafizeni.
Vystupni certifikaty odpovidaji dosazitelnym stupndm vzdélani ve Skolském
systému nebo ziskanym zakladnim znalostem, které jsou dany pravnimi
predpisy a normami.

6.4 Celkova vySe dotaci na Skoleni a rekvalifikaci zaméstnancl vyplacenych ve |haté
stanovené dle €l. 3.8 Programu nesmi prekrocit Castku, ktera je vypocCtena souCinem
poctu skuteCné nové vytvofenych pracovnich mist souvisejicich s Projektem, a ¢astky
100 000 K¢, resp. 150 000 K¢ v pfipadé, ze Prijemce vytvofi v obdobi péti
kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém mu bylo dorueno Rozhodnuti
o podpore projektu vice nez 100 novych pracovnich mist.

Poskytnuti dotace na Skoleni a rekvalifikaci

6.5 Dotaci na Skoleni a rekvalifikaci Ize poskytnout nejdrive v kalendarnim roce, ve
kterém nastal Rozhodny den, a to za prfedpokladu, Ze nejpozdéji ke dni podani Zadosti
o poskytnuti dotace na Skoleni a rekvalifikaci bylo vydano Rozhodnuti o podpofe
projektu.

Zvlastni podminky pro poskytnuti dotace na skoleni a rekvalifikaci

6.6 Dotaci na Skoleni arekvalifikaci je mozné v pfisluSném kalendafrnim roce
poskytnout, pokud pocet pracovnich mist uvedeny v zavazném vyhledu tvorby novych
pracovnich mist pro pfislusny rok neni niz§i nez pocCet novych pracovnich mist
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uvedeny pro prvni rok v Zadosti o poskytnuti podpory, resp. v ptedchozim zavazném
vyhledu tvorby novych pracovnich mist.

Uétovani o dotaci a jeji vyporadani
6.7 PFijemce uctuje o zavazku z pfijeti dotace na Skoleni a rekvalifikaci v souladu
s platnou pravni upravou postupl uctovani.

6.8 PFijemce provadi finan¢ni vypofadani dotace na Skoleni a rekvalifikaci za prislusny
kalendarni rok a predklada jej MPSV do 15. unora nasledujiciho kalendainiho roku.
Finan&nim vyporadanim dotace® se rozumi prehled o narokovani a pouziti finanénich
prostfedkl a pfipadné vraceni finan¢nich prostfedkd nebo jejich €asti dle zvlastniho
pravniho predpisu? zpét na uget MPSV*".

V pfipadé, Ze skuteCné vynalozené uznatelné naklady na Skoleni a rekvalifikaci
v daném roce nedosahly naklad( predpokladanych, uvedenych v Zadosti o poskytnuti
dotace na Skoleni a rekvalifikaci pro dany rok, Pfijemce je povinen vratit nepouzité
financni prostfedky.

V pfipadé, Ze Pfijemce nevytvofi poCet pracovnich mist odpovidajici alespori 80%
podtu predpokladanych pracovnich mist uvedenych pro prvni rok v Zadosti
o poskytnuti podpory a nasledné v jednotlivych zavaznych vyhledech tvorby
pracovnich mist, pfedkladanych dle ¢l. 8.11 Programu, je povinen vratit veSkeré
financni prostfedky poskytnuté v daném kalendarnim roce.

V pfipadé, ze PFijemce nevytvori ve Ihité péti kalendarnich let nasledujicich po roce,
ve kterém mu bylo doru¢eno Rozhodnuti o podpofe projektu, minimalné 100
pracovnich mist, za uznatelné naklady se povaZzuji pouze naklady vynalozené ve Ihuté
tfi kalendarnich let nasledujicich po roce, ve kterém bylo doru¢eno Rozhodnuti
o podpofe projektu Pfijemci, a zaroven celkova vySe dotace na Skoleni a rekvalifikaci
nesmi prekrocit ¢astku vypoctenou jako soucin skuteCné vytvofenych pracovnich mist
souvisejicich s Projektem a Castky 100 000 KE&. Prijemce je v tomto pfipadé povinen
vratit tu cast poskytnuté dotace odpovidajici rozdilu mezi Castkou skutecné
vyplacenou a ¢astkou, na kterou ma narok.

6.9 V pfipadé, ze uznatelné naklady na Skoleni a rekvalifikaci skute¢né vynalozené
PFijemcem v daném roce nedosahnou vysSe predpokladanych uznatelnych nakladd a
Prijemce Cast dotace na Skoleni a rekvalifikaci vztahujici se krozdilu mezi vySi
pfedpokladanych uznatelnych nakladu a skute¢né vynalozenych uznatelnych nakladu
nevrati do 31.10. daného roku na ucet MPSV, povazuje se tato Cast dotace za
cerpanou.

V pfipadé, Ze Pfijemce nevytvofi alespori 80 % poctu pracovnich mist uvedenych
v Zadosti o poskytnuti podpory Projektu pro prvni rok, resp. v jednotlivych zavaznych
vyhledech tvorby novych pracovnich mist pro dalSi roky, a poskytnutou dotaci na
Skoleni a rekvalifikaci nevrati v plné vysSi do 31.10. daného roku na ucet MPSV,
povazuje se tato dotace za Cerpanou.

6.10 V pfipadé, Zze MPSV nebude mit v daném kalendarnim roce dostatek finan¢nich
zdroju pro vyplaceni narokovanych dotaci na $koleni a rekvalifikaci novych
zaméstnancl zaméstnanych vramci Projektu, plati princip, podle kterého je
upfednostnén ten PFijemce, ktery o dotaci na Skoleni a rekvalifikaci pozada dfive.
Pokud ve stejny den pozada o dotaci vice Pfijemcl a neni mozno vS§em vyplatit dotaci
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v pIné vyS$i, budou disponibilni finanéni prostifedky rozdéleny mezi tyto Pfijemce
pomérnym dilem v zavislosti na vySi pozadované dotace. V nasledujicim kalendarnim
roce budou uprednostnéni ti Piijjemci, jejichz Zadostem o poskytnuti dotace na $koleni
a rekvalifikace nebylo v minulém kalendafnim roce z divodu omezenych finanénich
zdroju MPSV vyhovéno. Pfitom tim neni dotéeno ustanoveni ¢&l. 6.3 acl. 6.4
Programu.

Clanek 7
Povinnosti Prijemce verejné podpory
7.1 PfFijemce je povinen:

7.1.1 ve svém UuCetnictvi zabezpeCit, aby naklady a vynosy souvisejici
s Projektem byly vedeny v analytické evidenci. Musi byt prokazatelné, zda
urCity naklad ¢i vynos je vykazovan na Projekt a skute¢né odpovida
realizovanému Projektu;

7.1.2 zabezpecit pro ucely kontroly archivaci veSkeré dokumentace, véetné
ucetnictvi o Projektu po dobu 5 let po ukonCeni realizace Projektu;

7.1.3 poskytovat osobam povéfenych vykonem kontrolni Cinnosti potfebnou
soudinnost dle zvlastnich pravnich predpist®?;

7.1.4 informovat Poskytovatele podpory v obdobi Cerpani vefejné podpory
a zaroven v obdobi dle ¢l. 4.9 Programu o zménach ve vlastnické strukture,
slouc€eni €i rozdéleni spoleCnosti, zméné pravni formy, vstupu do likvidace,
podani navrhu na prohlaseni konkursu; Pfijemce je povinen informovat
Poskytovatele podpory o téchto skuteCnostech bez zbyteCného odkladu
nejpozdéji vSak do 1 meésice od zapisu téchto skuteCnosti do obchodniho
rejstfiku;

7.1.5 predlozit prohlaseni, ve kterém zprosti pracovniky kontrolnich organu
vuci Poskytovatellm podpory povinnosti zachovavat micenlivost ohledné
skuteCnosti tykajicich se hospodafeni s dotaci, ato pro ucCely kontroly
uplathovani verejné podpory;

7.1.6 bez zbyte¢ného odkladu informovat Poskytovatele podpory v obdobi
Cerpani verejné podpory a zaroven v obdobi dle €l. 4.8 Programu o zménach
Projektu oproti skute¢nostem uvedenym v Rozhodnuti o podpofe projektu
a o Ucasti v jinych programech podpory z tuzemskych zdroji &i ze zdroju EU
nebo o poskytnuti jednorazové podpory z téchto zdroju ve vztahu k Projektu.

7.2 Pokud vduasledku odstoupeni od realizace Projektu dojde k poruseni
v8eobecnych nebo zvlastnich podminek Programu, je Pfijemce povinen neprodlené
vratit pfisluSnému Poskytovateli podpory veSkeré ucelové financni prostredky, které
mu byly poskytnuty, a to vetné penale dle zvlastniho pravniho predpisu®.

7.3 Prijemce musi zfidit zvlastni bankovni ucet pro pfijeti vefejné podpory.

Clanek 8
Organizac€ni zajiSténi programu

8.1 Zadatel dorudi Zadost o poskytnuti podpory Projektu Uréené organizaci.
Zadosti o poskytnuti podpory Projektu se rozumi pfislusSny tiskopis (viz Pfiloha 1a)
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véetn& povinnych pfiloh, prostfednictvim kterych Zadatel zada o poskytnuti podpory
a doklada pravdépodobnost naplnéni podminek tohoto Programu. V pfipadé, ze
Zadatelem je pravnicka osoba, jsou sougasti Zadosti o poskytnuti podpory (viz Pfiloha
1a) tyto Ufedné ovéFené dokumenty: vypis z obchodniho rejstfiku Zadatele ne starsi 3
mésicl (u zahraniéni pravnické osoby doklad obdobny vypisu z obchodniho rejstfiku),
zakladatelska smlouva (nebo zakladatelska listina, popfipadé spoleCenska smlouva)
Zadatele, vyroéni zpravy nebo uéetni zavérky Zadatele nejméné za 2 po sobé jdouci
ucetni obdobi ovéfené auditorem; v pfipadé, Zze Zadatel (pravnicka osoba) vykonava
¢innost, ktera je pfedmétem podpory podle tohoto Programu kratSi dobu nez 2 roky,
pfedklada vyroéni zpravy nebo Ggetni zavérky osoba, kterou je Zadatel viastnén.
V pfipadé&, Zze Zadatelem je fyzicka osoba, jsou soudasti Zadosti o poskytnuti podpory
(viz Pfiloha 1a) tyto ufedné ovéfené dokumenty: doklad o opravnéni k podnikani,
vypis z obchodniho rejstfiku, je-li fyzickd osoba v obchodnim rejstiiku zapsana
(u zahrani¢ni fyzické osoby doklad obdobny vypisu z obchodniho rejstfiku), ucetni
zaverky fyzické osoby nejméné za 2 po sobé jdouci ucetni obdobi (jde-li o ucetni
jednotku uctujici v soustavé podvojného ucetnictvi, resp. vykaz o majetku a zavazcich
a vykaz o pfijmech a vydajich nejméné za 2 po sobé jdouci ucetni obdobi, jde-li
o ucetni jednotku uctujici v soustavé jednoduchého ucetnictvi) nebo ucetni zavérky
nejmeéné za 2 po sobé jdouci ucetni obdobi spole¢nosti, ve které fyzicka osoba vlastni
rozhodujici podil. V pfipadé, ze fyzicka osoba v minulosti nevyvijela zadné
podnikatelské aktivity ani nevlastnila v Zzadné spole€nosti rozhodujici podil, je povinna
dolozit zavazny a vérohodny zpusob financovani Projektu.

V pfipadé, Ze Zadatel (pravnickd osoba) jiz vyviji na uzemi Ceské republiky
podnikatelské aktivity, pfedlozi &estné prohlaseni o bezdluznosti Zadatele (viz Pfiloha
1c). Zadatel (jak pravnicka tak fyzicka osoba) dale predloZi &estné prohlaseni
o nezahajeni praci na Projektu pfed Rozhodnym dnem (viz PFiloha 1b), Cestné
prohladeni o zprosténi povinnosti zachovavat micenlivost (viz Pfiloha 1e), finanéni
plan a popis Projektu, ve kterém se mimo jiné vyjadfi k pfinosu Projektu pro CR a pro
region, ve kterém ma byt Projekt realizovan, k pfinosu Projektu pro rozvoj daného
ekonomického odvétvi a ke zplasobu zajisténi Projektu po jeho technické, ekonomické
a personalni strance.

Tiskopis Zadosti bude k dispozici u Uréené organizace a na internetovych strankach
MPO (www.mpo.cz).

8.2  Ur&ena organizace vyda Zadateli registraéni list za predpokladu, Ze je obdrzena
Zadost o poskytnuti podpory fadn& vyplnéna, kompletni a z udaji v ni uvedenych
vyplyva, ze Projekt spini podminky Programu. V opacném pfipadé registracni list
nebude vydan.

8.3 V pfipadé investice do vybudovani nebo rozSifeni technologického centra,
zada UrCena organizace vypracovani odborného posudku. Odborny posudek bude
vypracovan dle osnovy stanovené v Pfiloze €. 4.

8.4  Po vydani registracniho listu zpracuje UrCena organizace posudek z hlediska
predpokladu splnéni podminek Programu, jakoz inavrh Rozhodnuti o podpofe
projektu a pfipravi material ,Podklady pro posouzeni Projektu“. Tento material bude
obsahovat Zadost o poskytnuti podpory, posudek Uréené organizace z hlediska
pfedpokladu splnéni podminek Programu, pfipadné jesté odborny posudek, a navrh
Rozhodnuti o podpofe projektu v pfipadé, ze existuji pfedpoklady splnéni podminek
pro poskytnuti podpory dle ¢l. 4 Programu, v opatném pfipadé navrh Rozhodnuti
o zamitnuti podpory Projektu. V pfipadé navrhu Rozhodnuti o podpofe projektu
UrCena organizace navrhne druh avysSi podpory, kterymi lze Projekt podpofit.
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.Podklady pro posouzeni Projektu” postoupi Uréena organizace nejpozdéji do 60 dnu
ode dne vydani registracniho listu na MPO.

8.5 ,Podklady pro posouzeni Projektu“ MPO predlozi do 7 dna ode dne doruceni
podkladd zastupcim Pfipominkovych mist a vyzve je, aby pisemné vyjadfili
jednoznaéné souhlasné & nesouhlasné stanovisko k Projektu Zadatele, zejména
k existenci pfedpokladu spinéni podminek Programu. MPO, MPSV, MMR, MZP,
MSMT, MI, HK a SPD se dale vyjadfi k pfinosu Projektu a navrhované podpore.
Lhita pro pisemné vyjadfeni Pfipominkovych mist ¢ini 30 dnd ode dne doruceni
.Podkladl pro posouzeni Projektu“. Pfipominkova mista si mohou pro nalezité
posouzeni Projektu vyzadat doplfujici udaje, vtom pfipadé c¢ini Ihita pro jejich
pisemné vyjadreni 15 dnl od doruceni doplfujicich udaja.

8.6  MPO provede vyhodnoceni stanovisek Pfipominkovych mist. Pokud to vyplyva
ze stanovisek Pfipominkovych mist, svola vedouci pracovnik vécné pfislusného
utvaru MPO hodnotitelskou komisi, ktera se zabyva vyporadanim rozpornych
stanovisek PFipominkovych mist. Hodnotitelska komise je slozena z vedoucich
pracovnikl vécné pfisluSnych utvard jednotlivych Pfipominkovych mist a uréené
organizace. Zpusob jednani a hlasovani hodnotitelské komise stanovi jednaci fad (viz
Pfiloha 5).

8.7 MPO vyda na zakladé vyhodnoceni stanovisek a doporuéeni pfipominkovych mist
(pfipadné na zakladé vysledku jednani hodnotitelské komise) a na zakladé vyjadieni
MPSYV formou souhlasu nebo nesouhlasu s poskytnutim podpory v kompetenci MPSV,
navrh Rozhodnuti o podpore projektu nebo Rozhodnuti o zamitnuti podpory projektu
do 7 dni od obdrzeni pisemného vyjadieni posledniho z pfipominkovych mist.
V pfipadé zasedani hodnotitelské komise se tento termin prodlouzi o dobu potfebnou
pro jeji svolani, nejvySe v8ak o 30 dni. Navrh Rozhodnuti o podpofe projektu obsahuje
zejména vycCet jednotlivych druhG podpor, maximalni miru vefejné podpory
a podminky, za kterych je mozno podporu Cerpat.

8.8 MPO seznami prostfednictvim Uréené organizace Zadatele s navrhem
Rozhodnuti o podpofe projektu, respektive s Rozhodnutim o zamitnuti podpory
Projektu ana vyzadani také se vSemi podklady navrhu Rozhodnuti o podpofre
projektu, respektive s podklady pro Rozhodnuti o zamitnuti podpory Projektu, zejména
se stanovisky Pfipominkovych mist. Pokud MPO vypracuje navrh Rozhodnuti
o podpofe projektu, zaroveri vyzve Zadatele k pisemnému vyjadieni se k navrhu
Rozhodnuti o podpofre Projektu.

8.9 Zadatel je povinen se prostfednictvim Uréené organizace pisemné vyjadfit
k navrhu Rozhodnuti o podpofe projektu, pfipadné k obdrzenym podkladim nejdéle
do 6 mésicu ode dne doru€eni podkladd navrhu Rozhodnuti o podpofe projektu.
V pfipadé&, Ze jsou Pfijemce a Zadatel dvé rtizné osoby, bude MPO predlozen také
vypis z obchodniho rejstfiku nové vznikléeho Pfijemce a Cestné prohlaseni
o bezdluznosti Ptijemce (viz PFiloha 1d). Nevyjadfi-li se Zadatel v uvedené Ihiité,
nebude Rozhodnuti o podpofe projektu vydano.

8.10 MPO vyda bezprostfedné po obdrzeni kladného pisemného vyjadieni Zadatele
Rozhodnuti o podpofe projektu, které obsahuje zejména vycet jednotlivych druhu
podpor, maximalni miru vefejné podpory a podminky, za kterych je mozno podporu
Cerpat. Rozhodnuti o podpofe projektu bude poté prostfednictvim UrCené organizace
doruc€eno Prijemci.

8.11 Prijemce nejpozdéji k 30.6. prislusného kalendarniho roku pfedlozi MPO Zadost
o poskytnuti dotace na podnikatelskou cCinnost. Kopii této Zadosti zaroven zasle
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Urcene organizaci. Prijemce nejpozdéji k 30.6. pfislusSneho kalendarniho roku predlozi
MPSV Zadost o poskytnuti dotace na Skoleni a rekvalifikaci. Kopii této Zadosti
zaroven zasle UrCené organizaci.

Pfijemce dale v této Ihaté avroce, ve kterém lIze nejdfive poskytnout dotaci na
podnikatelskou cinnost dle ¢l. 5.4 Programu, pfedlozi MPO zavazny vyhled Cerpani
dotace na podnikatelskou Cinnost na nasledujici kalendarni rok a vyhled na dalSi dva
kalendafni roky. V prvnim roce predlozeni Zadosti o poskytnuti dotace na
podnikatelskou cinnost se za zavazny vyhled Cerpani dotace na podnikatelskou
ginnost povazuje udaj uvedeny v Zadosti o poskytnuti podpory Projektu pro prvni rok.

Pfijemce dale v této Ihaté avroce, ve kterém lIze nejdfive poskytnout dotaci na
Skoleni a rekvalifikaci dle ¢l. 6.5 Programu, pfedlozi MPSV zavazny vyhled tvorby
novych pracovnich mist na nasledujici kalendafni rok a vyhled tvorby novych
pracovnich mist na nasledujici kalendarni roky, ve kterych ma PFijemce pravo pozadat
o dotaci na Skoleni a rekvalifikaci. PoCet pracovnich mist uvedeny ve vyhledu tvorby
pracovnich mist bude uveden kumulativné od Rozhodného dne. V prvnim roce
pfedloZeni Zadosti o poskytnuti dotace na $koleni a rekvalifikaci se za zavazny vyhled
tvorby novych pracovnich mist povazuje udaj uvedeny v Zadosti o poskytnuti podpory
Projektu pro prvni rok.

8.12 V Zadosti o poskytnuti dotace na podnikatelskou &innost Pfijemce uvede vypocet
Castky pozadované dotace dle ¢l. 5.3 Programu. Povinnou pfilohou této Zadosti je
pfehled o vySi dosud skute¢né vynalozenych uznatelnych nakladu.

V Zadosti o poskytnuti dotace na $koleni a rekvalifikaci Pfijemce uvede vypodet
gastky pozadované dotace dle ¢&l. 6.3 Programu. Povinnymi pfilohami této Zadosti
jsou: pocet osob, které budou v pfislusném kalendarnim roce zarfazeny do Skoleni
a rekvalifikace, obsah Skoleni  a rekvalifikace, zplsob  adoba jeho
zabezpeceni, predpokladana vySe nakladu na Skoleni a rekvalifikaci v pfislusSném
kalendafnim roce avySe dosud skute¢né vynalozenych uznatelnych nakladu na
Skoleni a rekvalifikaci.

8.13 Spole¢nymi povinnymi pfilohami jak Zadosti o poskytnuti dotace na
podnikatelskou &innost, tak Zadosti o poskytnuti dotace na $koleni a rekvalifikaci, jsou:
Ufedné oveérena kopie pfiznani PFijemce k dani z pfijma za uplynulé zdarnovaci obdobi,
Ufedné ovéreny vypis Prijemce z obchodniho rejstfiku ne starSi 3 mésicu, potvrzeni
mistné pfisludného spravce dané a spravy socialniho zabezpeceni o fadném plnéni
zavazkul vUci statnimu rozpoctu a Cestné prohlaseni o bezdluznosti Pfijemce ne starsi
tfi mésicu (viz PFiloha 1d).

8.14 Za predpokladu plnéni podminek tohoto Programu, ve vazbé na Rozhodnuti
o podpofe projektu, vyda MPO podle zvlastniho pravniho predpisu®® Rozhodnuti
o poskytnuti dotace na podnikatelskou Cinnost, na jehoz zakladé bude dotace bez
zbyte¢ného odkladu pfevedena z u¢tu MPO na zvlastni ucet PFijemce, zfizeny pro tyto
ugely a uvedeny v Zadosti o poskytnuti dotace na podnikatelskou &innost. Rozhodnuti
o poskytnuti dotace na podnikatelskou €innost bude doru¢eno prostfednictvim Uréené
organizace Prijemci.

8.15 Za predpokladu plnéni podminek tohoto Programu, ve vazbé na Rozhodnuti
o podpore projektu, vyda MPSV podle zvlastniho pravniho predpisu®® Rozhodnuti
o poskytnuti dotace na Skoleni a rekvalifikaci, na jehoz zakladé bude dotace bez
zbyte¢ného odkladu pfevedena z uctu MPSV na zvlastni ucet PFijemce, zfizeny pro
tyto ucely auvedeny v Zadosti o poskytnuti dotace na 3$koleni a rekvalifikaci.
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Rozhodnuti o poskytnuti dotace na Skoleni arekvalifikaci bude doruceno
prostfednictvim UrCené organizace Pfijemci.

Clanek 9
Ugast v dalSich programech

9.1  Ugast v tomto Programu nevyluéuje moznost zapojeni do dalich éeskych nebo
zahrani¢nich programda, paklize tim neni dot€eno ustanoveni ¢l. 3.9.

Clanek 10
Kontrola spIinéni podminek pro poskytnuti a Cerpani verejné podpory

10.1 Vykon kontroly pInéni, resp. splnéni podminek poskytnuti Cerpani verejné
podpory se Fidi platnymi pravnimi predpisy>>.

10.2 PFijemce umozni prisluSnému kontrolnimu organu kontrolu pInéni, resp. spinéni
podminek poskytnuti a Cerpani vefejné podpory a poskytne dalSi nezbytnou
soucinnost témto organum k zajisténi vykonu kontroly.

Clanek 11
Sankce za nedodrzeni podminek Programu

11.1 Pokud Pfijemce pouzije vefejnou podporu v rozporu s ucelem, nez na ktery mu
byla ve smyslu Rozhodnuti o podpofe projektu poskytnuta, jedna se o neopravnéné
pouziti penéznich prostfedk(l statniho rozpoétu dle zvlastniho pravniho predpisu®.
V takovém pfipadé je PFfijemce povinen neprodlené odvést prostfedky ve vysi
poskytnuté dotace, resp. ve vysi v;’aké porusil rozpoctova pravidla, vCetné penale
podle zvlastniho pravniho predpisu® Uzemnimu finanénimu Gfadu, v jehoZz obvodu
uzemi pusobnosti ma Prijemce své sidlo, resp. své umisténi.

11.2 V pfipadé, Zze Pfijemce nedodrzel podminky uvedené v ¢l. 4.1 az 4.8 a4.10
Programu, arovnéz podminky stanovené v Rozhodnuti o podpofe projektu, je
Poskytovatel podpory, je-li naprava mozna, opravnén na zakladé pisemného
upozornéni, v némz stanovi |hitu pro provedeni pfislusnych napravnych opatieni,
pozastavit PFijemci, az do doby realizace napravnych opatfeni, ¢erpani ucelovych
finan€nich prostfedkl. Pokud tak Pfijemce neucini, jeho napravna opatfeni jsou
nedostate€na nebo naprava neni mozna, zanika moznost dalSiho poskytovani verejné
podpory a vSe co bylo na zakladé Rozhodnuti o podpore projektu poskytnuto, musi
byt neprodlené vraceno dle zvlastniho pravniho predpisu®.

11.3 Pokud hodnota specifikovaného dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
Pfijemce je na konci obdobi stanoveného v ¢l. 4.9 Programu (,skute€na hodnota
majetku®) niz8i nez hodnota specifikovaného dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku, ktery slouzil jako zaklad pro vypocCet poskytnuté vefejné podpory
(,pozadovana hodnota majetku®), je Pfijemce povinen neprodlené vratit dle zvlastniho
pravniho predpisu® tu &ast vefejné podpory, kterd se vztahuje krozdilu mezi
pozadovanou a skutec¢nou hodnotou, v pfipadé vypocCtu vySe vefejné podpory dle Cl.
3.6.1 Programu. Pokud pocet obsazenych pracovnich mist Pfijemce je na konci
obdobi stanoveného v &l. 4.9 (,skute€ny pocCet pracovnich mist®) nizSi nez pocet
pracovnich mist, ktery slouzil jako zaklad pro vypocet poskytnuté verejné podpory
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(,p0Zadovany pocet pracovnich mist®), je Pfijemce povinen neprodlené vratit dle
zvlastniho pravniho predpisu®® tu &ast vefejné podpory, ktera se vztahuje k rozdilu
mezi pozadovanym a skute€nym poctem pracovnich mist, v pfipadé vypoctu vySe
verejné podpory dle ¢l. 3.6.2 Programu.

11.4 V pfipadé, Ze PFijemce neplni povinnosti uvedené v ¢l. 7.1.1 az 7.1.5 Programu,
nebude mu v daném kalendafnim roce poskytnuta vefejna podpora. Pokud jiz vefejna
podpora v daném kalendafnim roce poskytnuta byla, povaZzuje se za neopravnéné
poskytnutou a musi byt neprodlené vracena dle zvlastniho pravniho predpisu®?.

11.5 V pfipadé, ze Prijemce neplni zavazky vici statnimu rozpoctu a statnim fondiim
Ceské republiky, nebude mu v daném kalendarnim roce poskytnuta vefejna podpora.
Pokud jiz v daném kalendafnim roce byla vefejna podpora poskytnuta, povazuje se za
neopravnéné poskytnutou a musi byt vracena dle zvlastniho pravniho predpisu®.

11.6 Rizeni o odnéti podpory miize Poskytovatel podpory zahdjit jen z diivodd
taxativné uvedenych ve zvlastnim pravnim predpise>’.

Clanek 12
Prechodna a zavére€na ustanoveni
12.1 Na verfejnou podporu dle tohoto Programu neni pravni narok.

12.2 Zmény tohoto Programu, které budou vyvolany na zakladé zmén pravnich
predpisu, vztahujicich se ktomuto Programu, jsou v kompetenci Poskytovatell
podpor.

12.3 Pravni rezim dotaci poskytovanych dle tohoto Programu je upraven zakonem
¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisu.

12.4 Tento Program nahrazuje Ramcovy programu pro podporu vzniku a rozSifeni
technologickych center a Ramcovy program pro podporu strategickych sluzeb, které
byly pfijaty usnesenim vlady €. 573/2002.

12.5 Dosud platny Ramcovy program pro podporu strategickych sluzeb se pouzije pro
Projekty, u nichZ nastal Rozhodny den pfed nabytim ucinnosti tohoto Programu.

Pro Projekty, u nichZz nastal Rozhodny den pfed nabytim ucinnosti tohoto Programu
a u kterych bylo doru¢eno kladné pisemné vyjadfeni k navrhu Rozhodnuti o podpofe
projektu na MPO po nabyti u€innosti tohoto Programu, se pouzije dosud platny
Ramcovy program pro podporu strategickych sluzeb, s vyjimkou ustanoveni €l. 5.4, jez
budou nahrazeny ustanovenimi €l. 4.3 a 4.7 tohoto Programu.

12.6 Dosud platny Ramcovy program pro podporu vzniku a rozsSifeni technologickych
center se pouzije pro Projekty, jez byly registrovany Ur€enou organizaci pfed nabytim
ucinnosti tohoto Programu.

12.7 Pravidla tohoto Programu nabyvaji u€innosti dnem vyhlaSeni navrhovatelem
Programu®’.

12.8 V souvislosti s &lenstvim v Evropské unii vznika Ceské republice zavazek fidit se
pravem Evropskych spoleCenstvi. V pfipadé jeho budouci zmény a neslucitelnosti
s pravem narodnim se bude Ceskad republika na zakladé pravidla prednosti
komunitarniho prava fidit pravidly SpoleCenstvi. V takovém pfipadé se nebude ze
strany Ceské republiky jednat o poruseni podminek vyplyvajicich z &eského pravniho
fadu.
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Vysvétlivky

! Nejedna se o program ve smyslu § 12 zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zménach nékterych souvisejicich zakonu (rozpoc&tova pravidla), ve
znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,rozpoctova pravidla®).

'2 Pokyny Spolegenstvi pro statni podporu na zachranu a restrukturalizaci podnik(
v obtizich, ¢l. 2.1

Program se rovnéz nevztahuje na podporu v oblasti ocelafského a uhelného
primyslu, pramyslu syntetickych viaken, zemédélstvi a primyslu stavby lodi.

2 Podpora je zaméfena na obory (dle klasifikace OECD — Revision of the High-
technology sector product classification“ zvefejnéné v STI Working papers 1997/2)
letectvi a kosmonautika, kancelaiské a vypocCetni stroje, elektronika a
mikroelektronika, telekomunikace, farmaceutika, dale védecké pfistroje a profesionalni
vybaveni, motorova vozidla, primyslové elektrické stroje, vyrobu chemickych vyrobkd,
zarizeni pro silni¢ni dopravu, motory, turbiny, zemédélské stroje.

® Centrem zakaznické podpory se rozumi funkéné& samostatna jednotka, ktera je
zodpovédna za Fizeni vztahu se zakazniky prostfednictvim telefonu, faxu, e-mailu,
internetu &i jiné formy komunikacnich kanall. Jeji naplni je zejména zodpovidani
dotazl zdkaznikl, prodejni ¢i marketingoveé aktivity, vyfizovani reklamaci, rezervaci
apod. Tyto sluzby jsou poskytovany na regionalnim/ evropském/ celosvétovém trhu.

* Centrem sdilenych sluZeb se rozumi funkéné samostatna jednotka, ktera prebira
zodpovédnost za fizeni, provoz a administraci urcité vnitropodnikové funkce. Centrum
pfebira a sdruzuje vykon téchto funkci od matefské firmy a/nebo dcefinych
spole¢nosti ve skupiné ¢&i od externich zakaznik( (outsourcing), pro néz nejsou
hlavnim pfedmétem podnikani. Cinnosti spojené s vykonem dotéenych funkci, které
jsou poskytovany v regionalnim/ evropském/ celosvétovém rozsahu, se potom pro tuto
jednotku stavaji hlavnim pfedmétem jeji aktivity. Jedna se zejména o takové
vnitropodnikové funkce jako U&etnictvi, finance, administrace v oblasti lidskych zdroj,
marketing, fizeni informacnich systému, Fizeni vztahl se zakazniky, zpracovani dat
afizeni vztahl s dodavateli. Za vnitropodnikové funkce se nepovazuji napfiklad
takové aktivity jako stravovaci sluzby, uklidové sluzby, ostraha apod.

° Expertnim a fesitelskym centrem pro informaéni a telekomunikaéni technologie se
rozumi funkéné samostatna jednotka, ktera provadi implementaci informacnich a
telekomunikaénich systém( v dcefinnych firmach ve skupiné, outsourcing fizeni
informac&nich systém, outsourcing fizeni telekomunikaénich systémd.

® High-tech opravarenskym centrem se rozumi funkéné samostatna jednotka, ktera
provadi opravarenskou €innost zejména kancelarskych stroji a vypocetni techniky,
elektrickych stroji a pfistrojli, radiovych, televiznich a spojovych zafizeni a pfistroja,
optickych a méficich pfistroju a letadel. Za high-tech opravarenskou d¢innost se
nepovazuji opravy automobill, autobust a dalSich dopravnich prostfedkd uréenych
kK pozemni pfeprave.

" Mezi sluzby datového (koloka&niho) centra patii predevéim housing serverd,
pronajem serveru, telehousing, web-hosting, pronajem prostfedkd pro elektronické
obchodovani a dalsi.
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Serverhousing umoznuje umisténi serveru zakaznika v prostorach poskytovatele
a jeho pfipojeni do patefni sité poskytovatele. Poskytovatel pak zajistuje provoz
serveru, jeho technickou obsluhu, ostrahu, klimatizaci a dalSi.

Telehousing (sluzba vyuzivana zejména telekomunikacnimi operatory) umozriuje
zakaznikovi umistit jeho telekomunikacni zafizeni v prostorach datového centra nebo
si pronajmout urcitou kapacitu telekomunika¢niho zafizeni poskytovatele.

Sluzba web-hosting umoznuje fyzické umisténi a tvorbu zakaznickych webovych
stranek na serveru poskytovatele.

@ Pravidla pro narodni regionalni podporu, €l. 4.4
8 zakon ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdé&jsich predpist
8§ 83a, odst. 1 zakona &. 65/1965 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti

8 Cizinci, ktefi nejsou ob&any EU nebo jejich rodinnymi pfislusniky, musi prokazat
adresu trvalého pobytu na uzemi Ceskeé republiky.

°§ 14 az §18 rozpodtovych pravidel
%a § 7odst. 1 pism.d rozpoctovych pravidel

% § 6 odst. 3 zakona &. 9/1991 Sb., o zaméstnanosti a plisobeni organd Ceské
republiky na useku zaméstnanosti

% Pravidla pro narodni regionalni podporu, OJ C 74, 10.3. 1998, str. 9-31, Sdéleni
Komise ES — Multisektoralni ramec pro regionalni podporu velkym investiénim
projektim (C(2002)315), OJ C 70, 19.3. 2002, str. 8-20, Nafizeni Komise ES ¢&.
68/2001 ze dne 12.1. 2001, OJ L 10, 13.01.2001, str. 20-29 a Nafizeni Komise ES ¢.
70/2001 ze dne 12.1. 2001, OJ L 10, 13.1. 2001, str. 33-42

% ¢l. 88(3) Smlouvy o zalozeni ES (konsolidované znéni) OJ C 325 ze dne 24.12.
2002

% &1. 211 Smlouvy o zalozeni ES (konsolidované znéni) OJ C 325 ze dne 24.12. 2002

'% Finan&nim leasingem se podle § 2 odst. 2 pism. r) zakona &. 588/1992 Sb., o dani
z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich pfedpisi rozumi pfenechani zbozi nebo
nemovitosti za uplatu do uZivani, jestlize si strany ve smlouvé o poskytnuti zbozi i
nemovitosti ve smlouvé sjednaji, Ze uzivatel je opravnén nebo povinen nabyt zbozi
nebo nemovitost, ktera je pfedmétem smlouvy, béhem platnosti této smlouvy nebo po
jejim zaniku; finanéni leasing neni splatkovy prode;.

" Zafizenim se rozumi technologické zafizeni zatfidéné do kapitol 84, 85 a 90 celniho
sazebniku a dale pak vybaveni kancelafi v€etné nabytku, telefonu, kancelarskych
stroju, pocitacl apod., které je vyuzivano vyhradné pro technologické centrum, resp.
pro centrum strategickych sluzeb.

"2 Prynim uzivatelem na Uzemi Ceské republiky se rozumi subjekt, ktery pouziva
zafizeni v souladu s jeho technologickym urcenim.

12§ 28 (3) zakona &. 586/1992 Sb., o dani z pFijmu, ve znéni pozdéjsich predpist
13 zakon &. 65/1965 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

* napt. platby za $koleni realizované externi agenturou, externimi pedagogickymi

pracovniky, lektory nebo matefskou spolec¢nosti Pfijemce, apod.
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' objem hrubych mezd zaméstnanct Prijemce zajistujicich $koleni a rekvalifikaci,
v€etné povinnych odvodl Pfijemce na vefejné zdravotni pojisténi, socialni
zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti

'® objem hrubych mezd $kolenych a rekvalifikovanych zaméstnancti Prijemce, véetné
povinnych odvodld PFijemce na vefejné zdravotni pojisténi, socialni zabezpeceni
a statni politiku zaméstnanosti

' Nafizeni Komise ES &. 68/2001 Sb. z 12. ledna 2001 o aplikaci &lank( 87 a 88
Smlouvy o zalozeni Evropského spoleCenstvi na podporu Skoleni — Official Journal
L10/20 z 13. ledna 2001

'8 y&etné napt. i najemnich smiuv tykajicich se sidla Pfijemce

19 zakon &. 50/1976 Sb., o izemnim planovani a stavebnim fadu (stavebni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisu

20 zakon ¢&. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani, ve znéni pozdéjsich predpist

21 zakon &. 563/1991 Sb., o Udetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist

22 zakon &. 586/1992 Sb., o danich z pFijmu, ve znéni pozdéjSich predpisl

23 zakon &. 151/1997 Sb., o ocefiovani majetku a zméné nékterych zakon(, ve znéni
pozdéjSich predpisu

24 Témito okolnostmi jsou pFirodni katastrofy, nepfiznivy vyvoj na relevantnim trhu,
apod.

%5 &1, 4.2 Pravidel pro narodni regionalni podporu ze dne 10.3. 1998 (98/C74/06)

26 § 14 rozpoctovych pravidel

27§ 2 odst. 1 zakona &. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpisu

% Ugetnim obdobim se rozumi kalendarni rok, a to v p¥ipad&, kdy se Géetni obdobi
shoduje s kalendarnim rokem; v opacném pfipadé hospodarsky rok, ktery byl ukon¢en
v uplynulém kalendarnim roce.

29 zakon &. 328/1991 Sb., o konkurzu a vyrovnani, ve znéni pozdéjSich predpisl
30§ 3 pism. d) rozpoétovych pravidel

31 vyhlaska Ministerstva financi €. 531/2002 Sb., ze dne 10.12.2002, kterou se stanovi
zasady a terminy finan¢niho vyporadani vztah( se statnim rozpocétem

22



32 § 44 rozpoétovych pravidel

33 zakon &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakonu (zakon o finan&ni kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu a zakon &. 552/1991

Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpist
% § 3 pism. e), resp. f) rozpoé&tovych pravidel

% § 15 zakona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
3" Program je vyhlagovan do konce roku 2006.
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