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ZUSAMMENFASSUNG DES HANDBUCHS
JNVESTITIONSANREIZE“ FUR DEN BEREICH
VERARBEITENDE INDUSTRIE

Laut Gesetz Uber Investitionsanreize Nr. 72/2000 GBI. in der Fassung spaterer Vorschriften, giltig ab
dem 2. 7. 2007.

ARTEN DER FORDERUNG

Kdrperschaftssteuernachlasse

materielle Férderung der Schaffung neuer Arbeitsplatze

materielle Férderung von Schulungen und Umschulungen

erschlossene Grundstiicke zu verglnstigten Preise n

Ubertragung von Grundstiicken  im offentlichen Eigentum zu vergiinstigten Preisen

STEUERNACHLASSE

Die gegenwartige Korperschaftssteuer betragt 19 %.

Der Steuernachlass wird maximal bis zur Obergrenze der 6ffentlichen Férderung (siehe Karte
auf Seite 3) nach der Verrechnung der materiellen Foérderung der Schaffung neuer
Arbeitsplatze und der Differenz des Markt- und Erwerbspreises des Grundstiicks gewahrt.
Dauer der Gewahrung von Korperschaftssteuernachlassen:

- vollstandiger Korperschaftssteuernachlass

bis zu 5 Jahren (neue Unternehmen), nur bis zur Obergrenze
- teilweiser Korperschaftssteuernachlass der offentlichen Foérderung
bis zu 5 Jahren (bestehende Unternehmen). (siehe Karte auf Seite 3)

Der Korperschaftssteuernachlass kann erstmals nach dem Erfullen der Bedingungen zur
Gewahrung von Investitionsanreizen geltend gemacht werden (siehe Bedingungen der
Gewahrung von Férdermitteln).

MATERIELLE FORDERUNG DER SCHAFFUNG NEUER
ARBEITSPLATZE, FORDERUNG VON SCHULUNGEN UND
UMSCHULUNGEN

Das System der Investitionsanreize umfasst zwei Anreize, die im Zusammenhang mit der
Arbeitspolitik stehen:

materielle Férderung der Schaffung neuer Arbeitsplatze
materielle Férderung von Schulungen und Umschulungen
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Materielle Forderung der Schaffung neuer Arbeitspla  tze und Férderung von
Umschulungen nach Regionen

Forderung der Schaffung neuer Forderung von
Arbeitsplatze (Um-)Schulungen

Region

25% /35% /45 %
Gross- / Mittleres- / Klein-
Unternehmen

50 000 CZK / zirka 2000 EUR

keine keine

Gultig: 1. Januar — 30. Juni 2012

Die Auszahlung der materiellen Foérderung erfolgt gemaR einer Vereinbarung zwischen dem
Ministerium fir Arbeit und Soziales und dem Investor, und zwar auf Grundlage des Beschlusses Uber
die Zusage von Investitionsanreizen. Die materiellen Férderungen beziehen sich in der Regel auf die
geschaffenen Arbeitsplatze sowie auf Schulungen, die in den ersten drei Jahren des Projekts
aufgewendet wurden. Konkrete Bedingungen der Erteilung der materiellen Férderung beinhaltet die
mit dem Ministerium fir Arbeit und Soziales der Tschechischen Republik geschlossene Vereinbarung.

ERSCHLOSSENE GRUNDSTUCKE ZU VERGUNSTIGTEN PREISEN

Grundstiicke oder erschlossene Grundsticke im Eigentum des Staates oder seiner
Organisationseinheiten (Ublicherweise der Grundstiicksfonds der Tschechischen Republik) oder der
Gemeinden kénnen in Abhangigkeit von der Zustimmung der Eigentimer der Grundstiicke zu einem
verginstigten Preis Ubertragen werden.
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OFFENTLICHE FORDERUNG

Unter dem Begriff ,Offentliche Férderung® werden Steueranreize und materielle Forderungen zur
Schaffung neuer Arbeitsplatze verstanden, im Fall der Ubertragung von Grundstiicken stellt die
Differenz des Markt- und Erwerbspreises die Férderung dar.

Die materielle Férderung von Schulungen und Umschulungen wird an die 6ffentliche Férderung nicht
angerechnet und hat eine eigene Obergrenze.

Regionale Karte der 6ffentlichen Forderung inder T schechischen Republik —
maximale Hohe der o6ffentlichen Forderung

1

Offentliche
Forderung

Prag 0%
Suwest 30 %
Sonstige Regionen 40 %

! Das zuldssige Mall der offentlichen Forderung fir Investitionsprojekte, bei denen die

forderungswirdigen Kosten 50 Mio. EUR nicht Uberschreiten, wird im Fall von kleinen Unternehmen
um 20 % und im Fall von mittelstandischen Unternehmen um 10 % erhoht.

Das zulassige Mal3 der 6ffentlichen Férderung bei Investitionsprojekten, deren férderungswiirdigen
Kosten 50 Mio. EUR Uberschreiten, wird durch Anweisungen zur regionalen Férderung 2007-2013
geregelt.
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Das zulassige MaR der offentlichen Forderung flr Investitionsprojekte, die Uberwiegend in Bereichen
verwirklicht werden, die nicht unter die Codes DG, DK, DL oder DM der Klassifikation OKEC fallen,
betragt 75 % des zulassigen MaRes der offentlichen Férderung in den einzelnen Regionen.

Zulassiges Mal3 der offentlichen Férderung geman der

OKEC

Industriebereiche
100 % der Obergrenze

75 % der Obergrenze

DG-Chemische und Pharmazeutische Industrie

DK-Herstellung von Maschinen und Anlagen

DL-Herstellung elektrischer und optischer
Gerate

DM-Herstellung von Verkehrsmitteln

DA- Nahrungsmittel- und Tabakindustrie

DB, DC-Textil-, Bekleidungs- und
Lederverarbeitende Industrie

DD- Holzverarbeitende Industrie

DE- Papierherstellung, Polygrafie und
Verlagstatigkeiten

DF- Kokerei, Erddlraffinierung, Herstellung von
Kernbrennstoffen, radioaktiven Elementen und
Verbindungen

DH- Gummi- und Kunststoffgewerbe

DI-Glas-, Keramik-, Porzellan- und
Baustoffindustrie

DJ-Herstellung von Metallen und
Metallerzeugnissen

DN- Sonstige verarbeitende Industrie

Beispiel: Vergleich zweier Standorte fir ein Projekt

Vorhaben (in Mio. CZK)

Standort Hodonin Brno - Stadt
Mal der o6ffentlichen Forderung 40% 40%
Typ der Region (A, B, C) A C
Investition 300 300
Neue Arbeitsplatze 400 400
Kosten der (Um-)Schulungen 25 25

Berechnung der Investitionsanreize

Maximale Héhe (1 + 2 + 3) 120 120
1) Foérderung (Arbeitsplatze) 20 0
2) Verginstigte Grundstiicke* 6 6
3) Steuernachlass 94 114
+ Schulungen und Umschulungen 6,25 0
Investitionsanreize insgesamt 126,25 120

* Differenz des Erwerbs- und Marktpreises
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ABLAUF DES FORDERANTRAGS

Alle Investoren stellen die Forderantrage mittels d er Agentur Czechlinvest. A
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BEDINGUNGEN DER GEWAHRUNG VON FORDERMITTELN

A: GRUNDLEGENDE BEDINGUNGEN:

-- Einleitung neuer Produktion oder Erweiterung schon bestehender Produktion
-- Mindestinvestition in langfristiges materielles und immaterielles Vermdgen (aul3er Leasing) —
50 Mio. CZK (A), 60 Mio. CZK (B), 100 Mio. CZK (C)

C

A )

50 Mio. CZK / zirka 60 Mio. CZK / zirka 100 Mio. CZK / zirka
2 Mio. EUR 2.4 Mio. EUR 4 Mio. EUR

Gultig: 1. Januar — 30. Juni 2012
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-- mindestens die Hélfte der oben genannten Betrdge wird aus dem Eigenkapital des Investors
getragen

-- mindestens 60 % der Gesamtinvestition stellen Maschinenanlagen dar

-- Maschinenanlage muss neu sein

-- die Erfillung aller oben genannten Bedingungen binnen 3 Jahren seit dem Tag der
Gewahrung der Anreize

B: WEITERE BEDINGUNGEN

-- der Empfanger leitet vor der Aushandigung einer Bestéatigung Uber die Registrierung des
Vorhabens von der Agentur Czechinvest keine Arbeiten am Projekt ein

-- der Empfanger der Anreize erhalt die Investition flr mindestens 5 Jahre ab der Erfillung der
allgemeinen Bedingungen aufrecht

--  Empfanger von materieller Férderung zur Schaffung neuer Arbeitsplatze erhalten die Zahl
der neu geschaffenen Arbeitsplatze  fur mindestens 5 Jahre ab dem ersten Tag der
Inanspruchnahme der materiellen Férderung aufrecht

-- die Produktion muss Umweltfreundlich sein

Czechlnvest Seite 6/6 10.1.2012



